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1.общие полоя(ения.

1.1. МуruпшшrаJlьное ка:}енЕое образоватеJIьного уфеждение допопнитеJIьнOго
образоваrия кЩентр развитиlt образованиrD) создано пугем изменениrI н{шваниrI

сущеýтвующего муfiIаrIшtаJIъного казенного образоватеJIьЕого )л{реждешш <Центр

раl}витIФt образованrая> (ПостановJIение администраIJJд.I МР <Моса-lьскrй райою>
от 14 авryста 20L2 rадаJ\Ь 364а).

|.2. По;rное наименование )л{реждешrя: МушпщпаJIьное Kaj}eнHoe

образоватепБное }щреждение допоJIнительного образовашrя кЩентр развит}uI
образоваrия> (дапее - Центр).

Сокращенное наименование }лФеждениrt: МКОУ ДО (ЦРОD.
}Ориллтческий ц фактический адрес Щентра - 249930 Каlцашсская область, г.

Моса"lьсц yrr. Лешшrц д. 40. 
.;]]]];,

ОбразоватеJьная деятепьнофl.L L{eHTpa осуществJIяется по спедуюшц{м
адреOам:
249930, Капукская обпасть, г. Мосадьсщ уд.Элгешьса, д. 9.

249930, Кшr5лкская обпасть, г. Моса.rrьс& уп.Кирова, д,42.
249943, Калужская область, Мосальский район, д, Щолгое, ул. Ани Морозовой, д. 20.

249942, Кшrужская обпастъ, Мооалrьский район, д. JIrодково, уд. Шкошъная, д. |7.
24994|, Ка-щжскм область;.Мосальский рйон, с. Шахов8кий, ул. Школьная, д, 8.

249934, Калужская обпасть, Мосадъский район, д; Горбачи, ул. Зепеная, д. 1.

1 . 3 . ОрганизацисЕно-правоваfl форма * муflиципапьное уrреждение.
Тип 1"лрежления - казенное )лФещдение.
Тиrr образоватепьной орrанкtаltии

образовашrя. :

1.4. Учредителем IdeHTpa и. собственником имущества явJI;Iется

муницип{tльное образование Мосалъский муниципальньй округ Калужской
области (далее - Учредlтгелъ), Фуrrкции и полномочия утедитеJlя Учреждения
от имени Мосальского Nr}ттициfiального окр}та Каlцliкской области осущес,гвляет
адмиfrистраtцrя Мооапьского мукищипального округа Каlцшсской облас,lи (далее
* Собственник),

Юрlцический ацрес У'чредитепя - 2499З0 Калужская область, г. Мосалъск,
ул, Советская, д. 16.

1.5. Отношеншr между УчрелитеJlем и Щентром, не)ФегуJlированные Уставом
Щентра, определяются ,Щоговором, закпюченным между ними в соответствии с
законодатепьством Российской Федерации. УчредитеJIъ закрепляет за IdeHTpoM в
спера,Iивное )iправпение здашия, сооружения, имущес,Iво, принадлеж&щее
Учредитепю на праве собствекности иJIи арендуемое им у третьего пица
(собственrrшса).

1.6. Щентр руководствуется в своой деятеJIьности Конституцией Росслйской
Федеращли, Федерашьным законом от 29 |2,2аП J\Ъ 273-ФЗ (Об образоваrшrи в
Россrйской ФедераIц.{ю), Федеральными законами, Указами и распорюкениями
Президента Россrайской Федераrцп.r, пост{tновлениями и распOрrDкениями

Организация дополнительного



Правителъства Россrйской Федераrши, нормативными актами Мrпrистеротва
образоватпля и науки Российской Федеращш, законами Капужской области,
постановлениrIми и иными док)aментаIчIи законодатеJIъногO собраrrия,
Губернатора Капужской области, Правительсlва и Министерства образовшшrя и
науки Калryжской областлл, другими законодательными актами, правовыми
актами администращм Мооальского муIilrщ{пального 0круга, настоящим
Уотавом и докаJIъными актами Учреждения.

L7. Центр по.щедомствен сIруктурному подразделению администрации
Мосалъоког0 муЕиципаJIъного округа Каlц.оlсской области в сфере образоваrгия на
территории Мооаrьского муницrшitльного округа Каlцскской области - Отдеrry
образованrrя и охраны прав детстза администрации МосальскOго муниципtlпьного
округа Калцоlсской области.

1,8, L{eHTp считается созданным как юридиrlеское JIицо со днrI внесения
соответствующей записи в Едиrъй государственный реестр юридиIIескID( JIиц.

1.9. Учреждешrе, явJIIIясь юрид}гIеским лицом, имеет самостоятельный
ба.rrанс, пицевой счет в финансовом отдеде админисlрации Мосальского
тчrрлицип ног0 округа, печать установленноrо образца, штамп и бланки со своим
наименованием, может от, своего имени приобре,га,гь и осуществJuIl,ь
имущественные и JIиI{IIые неимущественные права, нести обязанности, быть
истцом и 0тветчиком в суде.

Права юридц{ческого пица у I]ен,гра в часlи ведения финансово-
ХОЗЯЙСтвеннОЙ и 1"rебно-методиtlеской деятеJIьности, предусмотреIrной её уставом,
возникают с момента регистрации Щентра.

1.10. Цент.р отвечает по своим обязательствам находящимися в его

распоряrкении денежными средствами. Собственцик имущества Учреждения не
несет ответственнссти по обязательствам Учреждения.

1.11. Право на веде]tие образовательной деятельности и льготы,
предоставJuIемые законодатеJьством Российской Федерации, возникают у If,eHTpa с
момента выдачи ему пицензии на право ведения образовательной деятельносlи.

I.|2, Образователъная деятелъЕость Щентра осуществJIяется на
государсlъец}лом языко Российс кой Феде р ации.

1.13. Щентр Ее окшывает плашtых образоватеJIьных услуг.
1.14. Idешrр не имеет фиrrrrалов и представитеJIьств,
1.15. В I_(eHTpe Ее допускается создание и осуществление деятельности

организациOнных струкryр пOлитиtIеских партий, общественно-поJrитических и
реJIигиозных движений и оргtлнизаций (объединений), Образование в Щентре носит
светский харlжтер.

2. Основные цели, предмет и виды деятыIьности Учреждения
2,1. Основными Йепями деятеJIъности Щентра являются:

- осуществпение образовательной деятеJIьности по допоJIнитеJIьным
образоватепьным црограммам; KoMtIJIeKcHiuI методиtIескаJt помоцrь и поддержка
ОбРаЗОВатепьньIх 1пlреждениЙ Мосальского муницлrпапьного окруrа каr5лкской
области в образовательной деятелъности.

2.2. Прелметом деятеJIъности УчреждениrI явJIIIется :

- реttJIизация констицдIионноrо црава грtDкдан РФ на поJýдIение
общедос,r,упного и беспла,rного образования в ин,rересах человека, сqпл общес,гва



и государства, в том числе возможности удовлетвореш{я потребности
обуrающгхся в поJý/чении допоJIнитеJIьного образования;

- обеспечение комплексной методлческой помощи и поддержки
образов ателънъD( учр еждетппi.

2.3. Основньrм видом деятеJIъности Щентра явJIIIется допоJIнитеJIьное
образовалпrе детей и взросJIъгх.

К друrlilчI видам деятеJьности Учрежления относится организаIIия
rшrформаrцаонно-анаJlитической, )лебно-методическоfц организационно-
методической, координаtц{онной и консультатr-шной деяте JIъно сти.

2,4.,лЩеяте.iьность Щентра регдаментируется нормативными правовыми
актами, настоящим Уставом и принимаемыми в соотtsетствии с ним док{lJIъными
нормативпыми актами.

2.5. Организация образоватепьной деятеJIъности в Учрежденrшl
осуществJIIIется в соотtsетстtsии с образоватеJIьными прогрttммами, кtLпендарными

учеблшми графиками, расписаниями залштий, которые угверждаются директором
Учреждешrrя.

2.6, Содержание допоJIнитеJьньIх общеразвивающих цроцрамм и сроки
обуrеrмя по ним опредеJuIются образоватеJIъной программой, разработаt*tой и
утверждеrrноЙ 0рганизащиеЙ, осуществJI'IющеЙ образоватеJIъную деятеJIьность,

2,'7. Количество обрающrаrся по дополнитеJьным общеразвивающим
проrраммам в группах, их направленность, возрастные категории опредеJulются
покалъными нормативными актами Учреждения,

2.8. ВзаимоотношениrI участников образоватеJIьных отношелrий строятся
на основе сотрудничества, увlDкения JIк'Iности, приори,тета общечеловеческIтх
ценностей.

2,9, Порядок оформления, возникновения, приостаIIовлениrI и
прецращениr{ отношений между Учреждением и обl"rающимися и ("ли)
родитеJIямЕ (законными представителlями) несOвершеннолетних обучающихся
ус танавливllются лока"гьными но рмативными актами Учреждения.

2,L0. Оргаrrизация информаrдионно-анаJIитической, учебно-методической,
Орг{lниза[ионнO-методическоЙ, координащионноЙ и консультативноЙ деятельности
I]eHTpa:

- з{жJIючается в обеспечении создания и укреIшениrl единого
информационного прострацства дJul эффективного и оперативного ознакомлециrI

работников образовательных учреждений с на)лIно-педагогической
шrформшrией.

- осуществляется в соответствии с шланами его работы через организацию
деятепьности районнътх методических объединений, при сопрOвождении

федэра_lьньrх государстtsеннъrх образоватеJIънъrх стtlндартов и по сопровождению
детей и под)остков с оцр{lниtlенными возможностями здоровья.

- наIIравJIеIIа fiа методиtIеское сопровождение и оказание щlактической
помощи руководяпц{м и педагогиtIеским работrrикам в период поlцотовки к
аттестаIцilц а также в межаттестационный период;

- проведение семинаров-практикумов и других мероприятий с руководящими
и педагогиtlескими 

" работниками образоватеJIьнъrх 1пlреждений; пошотовку



проведеЕия конферешц.Iй, конки)сов профессионtlJIьного педагогиtIеского
мастеротва педагогичёскID( работшrков образоватеJIьньгх 1"rрежденrй; оргашIзацию
и цроведение конкурсов и предметньD( олимпиад обl"rаюrцrоrся образовательных

учреждешй;
-окаl}ание помощи методическим службам образоватеJьньD( уrреждений;

организует проведение консуJIътаIшонной работы с педагогическими работнr*сами
образовательньD( 1пrреждешй, родитеJuIми обlпrающихся (востшrтанrмков) и
осуществJIяет поrýOlrtризацию и разъяснение резуJIътатов новейшrах педагогиtIеýкIл(
и псID(оJIогиLIеских иссrrедоваrrий.

3, Управление IleHTpoM

З.1. Управление L{eHTpoM осуществJI;Iется в соответствии с законодательством
Российской Федерацrаи, о )четом особенностей, установпенных Федеральным
законом от 29.12.20I,2 NI273-ФЗ (Об образоваrurи в Российской Федерации>,
настоящим Уставом и строится на принципах единOначалиrI и коJIпеги{IJIънOсти,

3.2. УчРедитель )л{аствует в упр€шлении Щентром в рамках своей
компетенции:

- угверждает YciaB Щентра, измененрuI и допоjIнеЕиrI к нему.

- назflачает и yBoJrъюteT директора Щентра, осуществJIIIет контроJIъ за
вьшоJшеIлием им своих доJDкностлшх обязанностей с правом применения к flему
мер дисцишIинарного взысканиrI и поощренlх{ в установпенном законом пOрядке;

- утверждает бюджетную смету,t{eHTpa;

- зtжреIIJuIет в оперативное упрttвление имущестtsо за IJeHTpoM;

- контроJIирует образоватеJIъную и финансово-хозяйственIry.ю деятельность
Щентра в рамках, предусмотренных законодательством Российской Федерац}rи;

- контроJIирует порядок предоставJIеIrиrI образовательных усfiуг в
соответствии с полномочиями муницртлалънъгх органов самоупр авления ;

- осуцествляет контроJIь за соответствием приказов, издаваýмьrх директором
Щентра, }п{редителъным документам, целям образоватедьноrо и воспитательного
процесса, соб;rrодению прtIв и законных интересов обучающихся и их родителей
(закоrткьrх предст,шителей) ;

- осуществляет согласование сделок с имуществом, нrлходящемся в
оперативном управлеIlии I-\eHTpa.

3.3. Непосредственшое руководство Щентром осуществJI;Iет пропrедштий
сOответствующую аттестацию директор, который назначается и освобождается от
зшrимаемой доJDкности Учредителем в соответствии с трудовым
законодатеJьством РФ на основании трудовOго договора на срок, определенный
Учрещ.lтелем.

3.4. ,Щиректор Щентра не вправе совмещать зiшимаемую доJDкность с

др)лими руководящими должностями (кроме на)л{ного и научно-методического

руководства) внугри иJIи вне )цреждения. ,Щолжностные обязанности директора
Щентра не моryт испоJIняться по совместитеJIьству.



3.5. .Щrтректор, действуя на основе едшоначаJIиII, решает все вощ)осы
деятеJьности Щентра, не входящие в компетенIц{ю органов самоуправдения Щентра
и Учредrтгеля:

- оргi}низаtц{я осуществJIения в соответствии с требованиrIми нормативных
прtлвовых актов образовате *ой и rдrой деятеJIьности Щентра; организаtц{я

ршработки и принятиrI покалълых нормативных актов, I-{ЕIдrвидуапьньrх

распорядитеJIьньrх актов ;

-установпение и утверждение штатного расписания, прием на работу
работrшrсов, закIIючеIц.Iе и расторжение ý Еими трудовых доrоворов, распредедение
доJDкностнъilх обязанностей, создашие уоповий и организаtия допоJIнитеJIъного
профессионаJIьного образования работпиков;

- организация образоватеJьного процеýса в соотtsетствии с пастоfiщим
Уставом, rшцеrrзией на осуществпение образовательной деятсJьности;

- угверждетпrе образоватеJьньгх програп{м I]eHTpa и покаJьньrх актов Щентра;
- осуществпение общего руководства и KoHTpoJIrI за ходом образоватеJII;ного

процеýýа, работой сотрудпIков;
- обеспечеЕие охраны жизни и здоровБя обучающихся и работников IfeHTpa;

Щиректор rринимает решения самостояте о, есJIи иное не ycTllHoBJIeHo
настоящей гпазойi, и высцдtает от имени Щентра без довереfiности.

Щиректор имеет право приостановпýциfl вьшоJIпения решенlй коJIлегиапьЕьтх
органов управления цдч нап9жения ,,F€rio ца т решения, противоречаIщrе
законодатеJьству, Уставу и иным поlqJьнщм,I1gрмативным актам.

3.6. Кошrегиалъными орrанами управдения Щентра явJIяются: Общее собрание
работниrсов I]eHTpa и Педаlоr.ичеоццfi СQ,Ч€Т:,, 

,,

3.6.1. Общее собрание работrшrсgв Цеутра явля9тся постоянно действующим
высшим коJIJIеrиаJIьrъrм органом уцравJIения.

Участнrшами собрапrая явJIяются все работнпки Щентра в соответствии со
списоttным состазом на момеЕт проведения собраrшая.

Общее собрание работrпlrсов действует бессро,rrrо. Собраrrие созывается по
мере необходимости, но не'реже одпого раза в rод, Инициатором сOзыва общеrо
собранiлtя может бьп:ь: дирекrор,'riеРви.rнirя профсоюзная орrанизаtшя иJIи не менее
1 /4 работников Щент,ра.

Собршrие открытым голоссванием избирает: председателfi, ко:юрьй
выпоJшяет функrрrи по сргtшизаIрrи работы собрания н ведет заседrlние, секретаря,
который BbmoJl}uleT функцrи по фиксации решеrпrй собраrrия.

Заседание собра,ния правOмоIrно, есJIи на нем присутствует бопее половины
РаботrrиковЩентра , : , ], l

3.6.2. Общее собраrmе рабошшrtов Щентра:
- прЕIilrмает и ЕацравJuIет УчредлтеJпо дJIя угверждения и регистраIцil{

Устав образоватейного }пrреждеfiия,.изменения и допоJшениrI к нему;
- шринимает колпектrазrьй договор, прtшипа в}ýrIреннего 1iрудовог0

распорядка и иные покаJпifiые акtн, реryJп,IруюIщrе трудовые отношýния с

работниками УчреждЪния, вкIIючая инструкции по с_1раке трудц попожение о
комиссии по охране труда;



- вносит предпOжениrt о представпении к награrкдению и поощрению
рабоffiIп(ов УчреждеЕия ;

- вы.щигает колпектив}Iые требоваrlия работлпков Щентра, избирает
пOJIномочньrr( представитепей для участиrI в разрешении коJIпективного трудового
спора;

- дает свOи рекомендаJцilи по ппану фrшапсово-хозяйствепной деятеJIьности
t{eHTpa, засJryIIIивает отчет,Щиректора о его испоJIIIении;

- оцредеJIяет критерии и покаltатеJIи эффективности деятепьности работпrасов,
входщш( в положение об опrrате труда и стимуJIировани;I работтпп<ов;

- рассматривает иные вопросы деятепьности I]eHTpa, пршilrтые общам
собрашrем к своему рассмотрению, lмбо вынесенЕые на его рассмотрение
[иректором I]eHTpa.

3.6.3. Решешrя собрашrя rфинимаются открытым гопосованием и считаются
правомочнымц есJIи за HIo( проголосовало более половины присугствующID( на
заседании, и оформлялотся протоколом. В случае равенства голосов решающим
явJIяется голос предGедателя. Вое решения, не противоречащие действующему
законодатеJIьству Россrйской Федераlrшъ реаJIиз}.ются поспе ш( уrверждениrl
приказом дtректора.

3.6.4. Общее собранr.rе работrиков рправq выступать от имени Щентра по
воIIрOсам, отпесенным к его компетенIý{и в соответствии с настошщим пуfiктом

3.6.5 Педагогический] cOBqT Цеlт| явJulется постоянно действующим
кОJшегиаJьным органом управлениrI, осуществjulющим общее руководство
образоватепьным процессом и lшой деятельности.

Педагогическrй совет Щентра'создается дJIя рассмотрения основньD( вопросов
ОбразоватеJьного процесса и rшой деятеJьности и руководствуется в своей работе
Положением о ПедагогиtIеском совете, разрабатъшаемым Щентром самостOятеJIьно.

В Педагогический совет входят: ltиректор и все педагогические работтrики,
сОстоящие в трудовых отношеfiиrп( с L[eHTpoM (в том tIиспе, работающие по

Педагогическrй совет действует бесс Рочно. Педагопrческий с овет собирается
fiе реже четырех раз в год Заседалшjiе'Педdгоiического совета правомочно, ecJrи на
нем присугствует болёе поповины еr0 состава.

3.6.6. К компетеfiции ГIедагогическOго совета Щентра отнOсится:

- определе,ffие основньж направлешrй деятеJIьности [tештра, повыrпе}rия
качестза и эф ф ективн0 стл qбр аз овате JIьцQго пр 0цес с а ;

- принrIтие допоJIнитеJьных образоватеJьIlьlх прогрttмм Щентра;
- рассмотрение и принятие п!каJIь_IIьD( IIормативньж актов по вопросам

орrаНизаIц{и образовате.lьноЙ деятеJIьности: пр{шил внутреннеrо расfiорядка дIя
обучаюrщrхся, правиJI приема на обутешrе::цоJIожение о бланке спрtшки;

- органшаIия методической и инноваIрIоlшой работы, взаrплодействие с
образователъными учреждени4ми;

i-]



- внедрение в практику работы Щентра достижешй педагогиtIеской науки и

передового педагогиtIеского oIшTa;

-внесение предложений о представлении к награждению и поощрению
педагогOв IdeHTpa.

- обсуждает и принимает рitзJIиtIные варианты содержаниrI образования, фор*
и методов 1л.lебно-воспитатеJIъного процесса и способов rD( реаJIизаIцil,{;

- принимает rодовой 1плебrшй план, график работы;
- гtринимает решениrI о режиме и формах обl"rения.
З,6.7. Решеrпш педагогиt{еского совета принимается простым больrшинством

голосов цри нttJIичии на заседании не менее двух третьIФ( его членов. При

равеIIстве голосов реш{lющим явJIяется голос председатеJUI педагогиtrеского совета.

Председатепем педагоrичеQкого совета явJIяетQя директор Щентра. Педагогический
совет выбирает секретаря, которьй выпоJIIIIIет функrцм rro фиксащли решений
совета. Процедура голосованиrI опредеJuIется педагоги.Iеским советом. Все

решениrц не противоречащие действующему законодатепьству Российской
Федерации, реаJIизуются после их угвержден}ш приказом директора.

3.6.8. Педагогический совет вправе выступать от имени IJeHTpa по вопрОсам,

входящим в его компетенrц&о в соответствии с Уставом.
3.6.9. В цеJutх }л{ета MHеHI,uI обучающID(ся, родитепей (законньпr

представкгепей) несOвершеннолетних обучающихся и педагогических работников
по вопросам управления образовательной организацией и при принятии
образоватепьной организацией покальных нормативньIх актов, затрагивающю( их
IIрава и законные интересы, по инициативе обучающихсщ родителей (законных
представителей) несовершеннолетних обучающихся и педагогических работников
в Щентре моryт создаваться советы обучающLD(ся, советы родrтгелей (закоrrrrьrх

представитепей) несовершеннолетних обучающихоя или и,ные органы (далее

советы обучающихся, сOветы родителей). В случае созданш{ Советов родителей и
обучающихся, они моryт предстtшJuIть мOтивированное мнение прЕ ра3работке
локаJIъньrк актов IdeHTpa, затрагивающих права обlr,rающихся и родlателей, а таюке
представлять свои интереаы в комиссии по уреryJrеrрованию споров.

4, Имущество и фина}lсирование IteHTpa

4. 1. Собственником имущества Щентра flвjIястся администрация Мосагьского
мупшцmаJьного о круrа Кашужской обпаоти.,

Источrrикаrrли формирования иlttуIцестла Щентра явпrtlотся:

- им)дlеств0, закреIIJutемое за Щептром муниципальным органом по

уfiравлению имуществом администращ.Iи Моса;ьского муншщпаJьного окр}га
Капужской обпасти,

- имущество, пеilедаrrтrое I_{eHTpy в качестве дара, fiожертвования иJIи по
наспедству

4.2. Муrшщпа.тьrшй орган, уполномочеrшrый на распорfiкение
имуществом от имени собствсrrriйка; на осшоваrшлrа fiравового акта закреIIJrIет за



Щентром.щюкимое и недвюкимое имущество. Указалшrое имущество передается по
акту приема-передачи, который должен содержать поJIное 0писание передаваемого
имущества. Передаrrrrое имущество ставится на баданс Щентра, Акт приема
передачи пOдIIисьшается р}ководителем упоJIномоченного органа и директором
Щентра.

4,З. Центр вдадеет и поJIьзуется закреIIJIенным за неЙ им)дцеством на

праве оперативного управления в соответствии с его назначением, уставными
целями, законодательством Росслйской Федерации и в пределах, установленных
}tастоящtм Уставом.

4.4. При осуществлении права оперативного }правдения имуществом

Центр обязан:
_ обеспечить сохранность и исподьзование з{жреппенного за ней имущества

по цеJIевому нrшначению;

- содержатБ в надпежащем состоянии закрешIенное за IdeHTpoM имущество;

Центр не вправе,от.ý/ждать иJIи иным споообом распоряжаться закреппенным
за ним и}ryществом иначе как с согласия Учредителя и по решению органа по

управпению имуществом.
4.5. Финансовое обеспечение деятеJIъности IdeHTpa осуществJuIется за счет

средств муниципаJьного бюджета на основании бюджетной сметы, утвер)Iqденной
Учредитепем. Расходование денежных ар.,,,:.9дств производится Idеrrгром в порядке,

установленном бюдке,гнъrм законодателiсrвом Росскйской Федерации и иными
нормативно-шрtlвовыми актами, регуJIирующtтfurи бюджетные прtшоотношения,

4.6. Орган по управлению им}.ществом района вправе }Iзъя"lь зtкреппенное
за Щенгром изJIишнее, неиспопьзуемое шибо иапользуемое Щенrром не по
назначению имущество и распорядиться им по согдасованию с Учредителем.

4.7. Центр самостоятеJIен в осущсствлении финансово-хозяйственной
деятельности в пределах, устанавJмваемых закснодатеJIъством Росоийской
Федерации.

4.8. Центр не имеет права на совершение сдеjIок, возможными
последствI,IrIми которых является отчуждение иJIи обременеrrие имущества,
закреIIJIенногo за образоватепьным учреждением, I,IJIи имуществц приобретенного
за с.rет средств, выделенIБIх этому }лфеждению ообственникOм )лФеждения> за
искIIючением cJýдtaeв, есJrи совершеfiис таких сдеJIок доrr}/скается федер{Lпьными
законами;

4.9. Заключение мyниципаJIьнъrх кон,lрактов и иньrх гражд{lнскO-правOвых

договоров осущесl,вляется о,r имени IfeHTpa. Размещепие заказов IIа пос,l,авки
товаров, выпоJтнеЁие рабо,г и окаjtание усJrуг осущес,Iвляется ldeнrpoM в порядке,
Установленном дJlя мyниципапьнъlх нужд,

4.10. Не использованные в текущем году фшrансовые средства не моryт
быть зачтены Учредителем в объеме фшrансирования будущего года и изымаются
Учредлтелем.



5. Реорганизflциял изменение типа и ликвидация IdeHTpa

5.1. Решеллие о JIиквидаIцIи и реорганкtащм Щепгра принимается
Уlре.щrтепем.

5.2. Порялок реоргаIшIзащI}r и JIиквидации устанавJIивается органом
местного ýамоуправления администраIши Мосалъского муfiиIпшIаJьIrого округа
Калужской обпасти и ос)ществJIIIется в соответствии с требовалпrями

действующего законодатеJьства.
5.3. В епучае JIиквIцащеr I"{ептра Еедвюкимое и шшкимоý Iашущество,

оставшееýя посJIе удовпýтворениrI требовший кредlторов, а также недвюкимое и
двюкимое имущество, на которое в соответстtsии с зtлконодатеJБýтвом не может
быть обращено взыскапие по обязатепьства]\{ Щентра, передается JIикв}цаtцаоrшой
комиссией в казну ад\,IинистраIц{и М'осальского муницип{lJъного округа
Каrryжской обпасти и направJIrIется на цеJI}I развития образоваIrия.

5.4. Изменетпле типа Щентра не явJIяется его реорганизаrцrей. Порядок
изменениrI тшIа мупиIц{паJьIIого JлIреждени,I устанtшJIивается органом местного
сrlмоуfiрrlвпения адмI4нI[стращп{ Мосалъского муниц}шаJIБЕого округа Кашужской
обдасти.

5.5. JIиквидация Щентра сlмтается завершеrшrой поспе вцесениrI
соо.гветствующей записи упоJшом,оченным орrfiIом в едrrrrый государствекнъй

реестр юридиt{ескиJ( лиц.

6.1. Оргашваlшая,д€fтOлъности IdeпTpa осуществJIяетýя в соответстtsии с
JIокtl.Jьными нормативIтыми актами )чреждения.

6.2. Idеrrrр принимает локl}JIьные нормативные акты по основI|ым
вопросам организащ{и и ос)лществлениr{ образовательной лея,гельности в пределах
своей кOмпетенrц.rи в. ýоответствии законодатЕшБотFом Российской Федерации в
пOрядке, установпенном настояццrL{ Уотавопц в тсм числе регJIIлJ\лентируюшие
прrrвила приема обучающrоrсл р9жиr{ занятий обучающихся, формы,
периодI+Iнос1lь и порядок 1€кущего конlрOпя успеваемосlи и промежуI,о.rной
ilгI€стации обучающихýя,, пOрядок,.и. сýнования перевода 0тчисления и
воссlаIIовпения обучающихся, порядок оформпения возникновения,
приостановлениrt и прекраIт{ениrI отношений между Учреждеrrием и
обучающимися и ("лrп) ,рOдитепями _ (законными предст{шителями)
несовершеннолетfiихобуrающихся. ] .

6.3. В сJцлаltх, устаIIовлеIIных Трудовым кодексом Российской
Федераrщrа, локаJIьные нормативные акты, содержаIщ{е нормы трудового црава,

,5}.гверждаются с учетом мнеIщя прqдOтаеитЕпьнOго. органа работrшп<ов (.rр"

i'&ащ{щil.I такого цредставитеJьнOго оргалrа), в порядке, установпенном Трудовым
iоДексом Росслйской ФедераIд&{,

, 1. ,, ,,. .ljl l . .., {. :i.i ,'



6.4, Локальные пормативные €лкты Щешгра )rтверждаются щ)икtшtом
директ;Oра.

б.5. В сJцлIаrtх, установленньгr( настоящим Уставом, лOкаJIьные

нормативные акты до [Dr уIверждения прннимаются коJIпегиаJIьными органами

управпения в соотtsетствии с ю( компетеrrrцаей.

6.6. Локалrьные нормативные акты вступают в силу с момента }D(

подIисllния упоJшомоченным JIиIIом, есJIи срок B0TyIUIеHI,I'I в силу не усташовлен
самим локапьным нормативным актом.

7. Порялок изменения Устава

7.1. Порялок вЕеýения изменеrпй и допопненlй в Устав I]eHTpa

устанавJIивается ilryнттципапьными щ)авовыми актами Учредателя.
7.2. Измекенilя в Устав тrриобретают crllý/ дJIя TpeTblfl( JIиII со днrI I.D(

регистращп,r органом, оýуществJUшоIщш,[ государствеIшую регистраIцш0
юр}циIIеск[D( Jпщ.
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